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Actiunea 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

2023

Depunere SDL

Constituire juridica GAL

Semnare Decizie finantare

Intocmire Ghiduri proceduri

Intocmire Manuale proceduri
Animare teritoriu

Apeluri de selectie

Evaluarea proiectelor primite
Selectarea proiectelor
Monitorizarea proiectelor

Responsabili pentru implementarea actiunilor prevazute in SDL sunt:

Actiunea Responsabili
Depunere SDL Parteneri
Constituire juridica GAL Parteneri
Semnare Decizie finantare Parteneri
Tntocmire Ghiduri proceduri Personal angajat/Parteneri
Intocmire Manuale proceduri Personal angajat/Parteneri
Animare teritoriu Personal angajat/Parteneri
Apeluri de selectie Personal angajat
Evaluarea proiectelor primite | Personal angajat/Servicii externalizate
Selectarea proiectelor Parteneri
Monitorizarea proiectelor Personal angajat/Parteneri

Resursele financiare vor fi asigurate de catre parteneri prin cotizatii si imprumuturi
urmand sa fie decontate in momentul in care acest lucru va fi posibil. De asemenea se are in
vedere si obtinerea avansului pentru functionarea GAL. Bugetul alocat costurilor de functionare
este de 20% din valoarea SDL.

in privinta resurselor materiale ele vor fi pentru inceput puse la dispozitie de citre
parteneri sau de catre personalul angajat iar pe parcurs, in functie de bugetul disponibil, se va
achizitiona strictul necesar pentru buna functionare a GAL-ului.

Avand in vedere ca GAL Asociatia pentru Dezvoltare Ruralda Giurgiu Nord a prevazut in
strategie si o masura de infrastructura sociala se are in vedere lansarea acesteia cu prioritate.

CAPITOLUL VIII: Descrierea procesului de implicare a comunitatilor locale in elaborarea
strategiei

In elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locald a GAL Asociatia pentru Dezvoltare Rurala
Giurgiu Nord, pe langa echipa de proiect si firma de consultanta care a intocmit SDL, un rol
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foarte important l-au avut comunitatile locale din teritoriul GAL care au fost implicate pe tot
parcursul elaborari acestei strategii.

Implicarea comunitatilor locale in elaborarea strategiei s-a facut prin urmatoarele actiuni:

S-au realizat 5 actiuni de animare cate una in fiecare comuna din teritoriul GAL astfel:
1) In data de 26.01.2016 la Primaria Comunei Bucsani unde au participat 10 persoane.
2) in data de 27.01.2016, la Primaria Comunei Crevedia Mare. Au participat 10 persoane.
3) In data de 28.01.2016, la Primaria Comunei Buturugeni. Numar de participanti-10
persoane. In data de 29.01.2016 la Primaria Comunei Clejani. Numar de participanti-10
persoane. 5) In data de 01.02.2016 la Primaria Comunei Gradinari. Numir de
participanti-10 persoane.

5 actiuni de consultare cate una in fiecare comuna din teritoriul GAL astfel: 1) In data
de 08.02.2016 la Primaria Comunei Bucsani. Nr. de participanti- 10 persoane ce au
completat fiecare cate un chestionar. 2) in data de 09.02.2016 la Primaria Comunei
Crevedia Mare unde au participat 10 persoane ce au completat fiecare cate un
chestionar. 3) In data de 10.02.2016 la Primaria Comunei Buturugeni. Numar de
participanti- 10 persoane ce au completat fiecare cate un chestionar. 4) In data de
11.02.2016 la Primaria Comunei Clejani. Numar de participanti- 10 persoane ce au
completat fiecare cate un chestionar. 5) in data de 12.02.2016 la Primaria Comunei
Gradinari. Numar de participanti- 10 persoane ce au completat fiecare cate un
chestionar.

3 ntalniri grupuri de lucru cu partenerii astfel:1) In data de 24.02.2016 la Scoala
Comunei Clejani. Au participat 17 persoane - 13 parteneri, un reprezentant de la firma
de consultanta si 3 persoane din echipa de implementare. 2) in data de 29.02.2016 la
Primaria Comunei Crevedia Mare. Numar de participanti- 17 persoane - 13 parteneri, un
reprezentant de la firma de consultanta si 3 persoane din echipa de implementare. 3)
in data de 29.02.2016 la Primaria Comunei Gradinari. Numar de participanti-17 persoane
- 13 parteneri, un reprezentant de la firma de consultanta si 3 persoane din echipa de
implementare.

5 Actiuni de informare astfel: 1) In data de 07.03.2016 la Primaria Comunei Bucsani.
Numar de participanti-15 persoane. 2) in data de 08.03.2016 la Primaria Comunei
Crevedia Mare. Numar de participanti-15 persoane. 3) in data de 09.03.2016 la Primaria
Comunei Buturugeni. Numar de participanti-15 persoane. 4) In data de 10.03.2016 la
Primaria Comunei Clejani. Numar de participanti-15 persoane. 5) In data de 11.03.2016
la Primaria Comunei Gradinari. Numar de participanti-15 persoane.

In perioada Decembrie 2015- Aprilie 2016 s-a elaborat Strategia de Dezvoltare Local3,
concomitent cu actiunile descrise mai sus, in stransa legatura cu nevoile identificate in
urma acestor actiuni dar si cu analiza teritoriului realizata pe baza datelor statistice
existente.

Documentele justificative constituie Anexa 6 la prezenta strategie.

In toate aceste etape s-a asigurat promovarea egalitatii dintre barbati si femei si a

integrarii de gen, cat si prevenirea oricarei discriminari pe criterii de sex, origine rasiala sau
etnica, religie sau convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuala.



