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Documente justificative ale membrilor parteneriatului
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privind aprobarea Regulamentului de organizare s1 functionare al Directiei Judetene de *

Dezvoltare Rurali i Protectia Mediului Giurgiu

CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU,

Avéand vedere expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Giurgiu
inregistratd la nr.8991 din 17 iunie 2015, Raportul Comisiei juridice, apirarea ordinei
publice si egalitatii de sanse, referatul nr.8992 din 17 junie 2015 al Directiei juridice si
administratie publicd locald, adresa nr.201 din 2 iunie 2015 a Directiei Judetene de
Dezvoltare Rurald si Protectia Mediului Giurgiu si propunerile formulate in plenul
sedintei;

Viazénd Hotararea nr.104 din 29 julie 2013 a Consiliului J udetean Giurgiu privind
modificarea Regulamentului de organizare s1 functionare, organigramei si statului de
functii ale Directiei Judetene de Dezvoltare Rurald $1 Protectia Mediului Giurgiu;

Tinadnd cont de prevederile art.50 din Regulamentul de organizare si functionare
al Consiliului judetean Giurgiu;

In temeiul art.91 alin.(2) litc) si art.97 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publici locald, republicati, cu modificirile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. - Se aprobd Regulamentul de organizare §i functionare al Directiei
Judetene de Dezvoltare Rurali si Protectia Mediului Giurgiu, In conformitate cu Anexa
care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art.2. — Incepand cu data prezentei, Anexa 1 la Hotérarea nr.104 din 29 iulie
2013 a Consiliului Judetean Giurgiu isi inceteazi aplicabilitatea, iar celelalte prevederi
ale Hotararii nr.104 ramén neschimbate.

Art.3. - Directia Judetene de Dezvoltare Rurali s1 Protectia Mediului Giurgiu va
1y

duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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Anexa nr. 1
2 din 22 iunie 2015
a Consiliului Judetean Giurgiu

REGULAMENTUL
Capitolul L. - Dispozitii Generale

Art.1. — (1) Directia Judeteana de Dezvoltare Rurali si Protectia Mediului Giurgiu, este
organizatd §i functioneazi ca serviciu public de interes judetean, cu personalitate juridici, in
subordinea Consiliului Judetean Giurgiu, si are rolul de asigura la nivel judetean aplicarea
politicilor si strategiilor privind dezvoltarea rural $1 protectia mediului.

(2) Activitatea Directiei vizeazi ansamblul activititilor si actiunilor de utilitate si de
interes judetean, desfasurate sub autoritatea administratiei publice judetene in ceea ce priveste:

a) dezvoltarea economico-sociali a judetului; A
b) promovarea valorilor judetene pe plan national si international;
c) protectia si refacerea mediului.

Art2. - Directia Judeteans de Dezvoltare Rurali si  Protectia Mediului Giurgiu
functioneazd in baza Legii nr. 215/2001 privind administratia publici locald, cu modificarile si
completéarile ulterioare §i a celorlalte acte normative care reglementeazd activititile desfasurate de
aceasta.

Art.3. — (1) Sediul Directiei J udetene de Dezvoltare Rurali si Protectia Mediului Giurgiu
este in Giurgiu, B-dul Mihai Viteazu, nr.4, BL.1.

(2) Directia i5i desfasoara activitatea la sediu sau in alte locatii din judetul Giurgiu, in functie
de specificul activitatilor si proiectelor derulate. :

Art.4. - Patrimoniul Directiei J udetene de Dezvoltare Rurala si Protectia Mediului Giurgiu
este constituit din bunuri mobile si imobile dobandite conform legislatiei in vigoare.

Art.5. - Finantarea cheltuielilor de organizare §i functionare ale Directiei Judetene de
Dezvoltare Rurala §i Protectia Mediului Giurgiu se face din transferuri de la bugetul de stat,
bugetul Consiliului Judetean, venituri proprii §i din alte fonduri atrase in conformitate cu
legislatia In vigoare.

Art.6. - Directia Judeteani de Dezvoltare Rurali s1 Protectia Mediului Giurgiu are calitatea
de ordonator de credite, are cont in banci $1 gestioneaza sub propria responsabilitate mijloacele
materiale si financiare pe care le are la dispozitie.

Art.7. — (1) Directia Judeteand de Dezvoltare Rurali si Protectia Mediului Giurgiu are
stampild proprie, de forma rotundi, cu urmitorul continut ,,Roméania, Consiliul J udetean Giurgiu,
Directia Judeteand de Dezvoltare Rurali s1 Protectia Mediului Giurgiu”.

(2) Antetul documentelor si corespondentei Directiei Judetene de Dezvoltare Rural si
Protectia Mediului Giurgiu va avea acelasi inscris ca sicel de pe stampila.

Capitolul IT - Functiile ,,Directiei J udetene de
Dezvoltare Rurali si Protectia Mediului Giurgiu”

Art.8. - In vederea realizirii atributiilor previzute de lege, Directia Judeteand de Dezvoltare
Rurala si Protectia Mediului Giurgiu indeplineste in principal urmétoarele functii:
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1) coordoneazd si urmireste, in domeniul siu de activita!l & aliéﬁi'"éﬁiﬁr: ederilor legilor, a
Programului de Guvernare, ordonantelor si hotirarilor Gﬁﬁégnului, ordin glq_r:;;l;lmnistrulﬁii si
a altor reglementari care privesc dezvoltarea rurali si protectfé&rgg@ylﬁ};’ M’*‘“\‘S

2) intocmeste strategii, prognoze si programe de dezvoltare economiico-sociali si de mediu a
judetului, pe baza propunerilor primite de la Consiliile locale. Dispune, aproba si urmireste
In cooperare cu autorititile administratiei publice locale comunale 1 oridsenesti interesate,
masuri necesare, inclusiv cele de ordin financiar, pentru realizarea acestora:

3) stabileste, pe baza avizului consiliilor locale ale unitétilor administrativ teritoriale implicate,
proiectele de organizare §i amenajare a teritoriului Judetului;

4) elaboreazd strategii si politici specifice in domeniile dezvoltirii rurale si protectiei
mediului impreund cu institutiile guvernamentale sl neguvernamentale;

5) dezvoltd i promoveazd parteneriate la nivelul regional i local in domeniul dezvoltirii
rurale §i protectiei mediului;

6) colaboreazd cu toate structurile administrative s1 profesionale in vederea permanentei
imbunatatiri a cadrului legislativ si organizatoric de dezvoltare rurald §i protectie a
mediului;

7) asigura informarea publicd a potentialilor beneficiari cu privire la figele tehnice ale
Programului National de Dezvoltare Rurali si la sprijinul acordat de Comunitatea
Europeand prin Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurali;

8) coordoneazd activitate de dezvoltare rurald la nivel Jjudetean;

9) asigurd cooperarea cu autorititile administratiei publice locale in baza Planului National de
Dezvoltare 2007 — 2013, a Planului Regional de Dezvoltare 2007-2013 si a Planului
Operational Regional 2007-2013, precum si in perioada 2014 - 2020, in domeniul siu de
activitate;

10) asigura alte functii, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Capitolul ITI - Structura organizatorici

Art. 9. — (1) Directia Judeteani de Dezvoltare Rurali si Protectia Mediului Giurgiu are in
ctura functionald 5 servicii i un compartiment.
(2) Directia Judeteana de Dezvoltare Rurali s1 Protectia Mediului Giurgiu are urmatoarea
cturd organizatorici:
a) Director
b) 1 Director adjunct
¢) Serviciul contabilitate,resurse umane si administrativ,
d) Compartimentul dezvoltare rurala
e) Compartimentul protectia mediului.

Capitolul IV - Atributiile Serviciilor

Art.10. - Compartimentul protectia mediului are urmitoarele atributii:

1) intocmeste proiecte pentru atragerea de fonduri guvernamentale §i europene, in colaborare cu
alte autoritafi locale sau organizatii neguvernamentale care au ca domeniu de activitate
protectia mediului;

2) elaboreaza si implementeaza programe locale de protectia a mediului:

3) eleboreazd masuri de protectic a rezervatiilor naturale existente in judet, in limita
competentelor legale;
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4) supravegheaza aplicarea prevederilor din planurile de urbanis {,glka“meﬁdarjﬁféa e
acord cu planificarea de mediu; "{kﬁ aL “‘Uﬁ_ﬂ_\i"f”

5) supravegheaza pentru prevenirea eliminarii accidentale d&,goluantii
necontrolate de deseuri; N supeie

6) dezvolta sisteme de colectare a deseurilor refolosibile;

7) adopta programe pentru dezvoltarea retelelor de canalizare, de colectare a apelor pluviale, de
aprovizionare cu apa potabila, pentru spatii de epurare a apelor uzate ale localitatilor,
precum si pentru transportul in comun;

8) asigura servicii cu specialisti in ecologia urbana si protectia mediului si colaboreaza in acest
scop cu autoritatile competente pentru protectia mediului;

9) promoveaza o atitudine corespunzatoare a comunitatilor in legatura cu importanta protectiei
mediului;

10) elaboreaza recomandarile pentru strategiile sectoriale si politica de mediu, stabilind termene
in concordanta cu etapele parcurse in tranzitia catre economia de piata, precum si
planificarea de mediu corelata cu cea de amenajare a teritoriului si de urbanism, restaurarea
sireconstructia ecologica, in scopul asigurarii strategiei nationale de mediu;

11) creeaza cadrul organizatoric care sa permita accesul la informatii si participarea la deciziile
privind mediul pentru celelalte autoritati ale administratiei publice locale, a organizatiilor
neguvernamentale si populatiei;

12) elaboreaza materiale educative privind importanta protectiei mediului;

13) urmareste aplicarea programului si a masurilor pentru respectarea conventiilor
internationale la care Romania este parte pe linie de mediu;

14) pune la dispozitia celor interesati datele privind starea de mediu, programele si politica
centrala de protectie a mediului;

15)se consulta periodic cu reprezentantii organizatiilor neguvernamentale si cu alti
reprezentanti ai societatii civile pentru stabilirea strategiei de mediu si luarea deciziilor in
cazuri care pot afecta mediul.

16) pregiteste documentele ce vor fi administrate ca probe in instantd pentru dosarele aflate pe
rol, in care Directia este parte;

17) primegte, inregistreaza si urmireste termenele fixate in citatii in care Directia este parte;

18) asiguré legalizarea si investirea cu formuld executorie a hotirarilor judecitoresti, raspunde
de aplicarea procedurilor de executare siliti in termenul legal;

19) asigura evidenta hotarérilor judecitoresti in dosarele in care Directia a facut parte, se
preocupa pentru obtinerea hotararilor judecitoresti;

20) selecteazd, ordoneaza si inventariazi documentele din evidentd;

21) asigurd respectarea actelor normative in vigoare care reglementeazi activititile coordonate;

22) raspunde petentilor care solicits in scris informatii cu caracter juridic;

23) indeplineste si alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare;

24) anticiparea reactiilor opiniei publice si analiza feed-back-ului:

25) consilierea conducerii;

26) coordonarea comunicirii interne:

27) organizarea evenimentelor;

28) asigurarea legaturii comunicationale cu publicurile interne si externe;

29) gestionarea comunicationald a situatiilor de criza.

Art.11. - Compartimentul dezvoltare rurali are urmitoarele atributii:

1) conlucreazad cu autorititile administratiei publice locale, cu serviciile deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe centrale care functioneaza pe teritoriul judetului, cu
conducerile institutiilor si agentilor economici aflati sub autoritatea Consiliului Judetean



s : DEZVOLTARE .
[ RURALAY ¥
__$IPROTECTIA"

= )
* A e LN
~ SECRETAR o iv%msmuw;@\\
Consiliii Fdeiea S8 v ederea

48

iificarea pot@i"’;é”ialului 'loq;’s\% S

v
P

precum $i cu agentii economici care nu sunt in subordinea
dezvoltdrii durabile si echilibrate a judetului, prin val

: . AN . g
judetean; \\{yﬂ&ﬁ%%\m% ’
2) colaboreazd cu consilille locale comunale, municipale $i ofdsenesti, cu asociatiile

microregionale constituite la nivel judetean la pregatirea §i implementarea unor proiecte de
dezvoltare locali;

3) participa la elaborarea strategiei, a planurilor anuale si multianuale, a programelor de
dezvoltare ale judetului;

4) elaboreaza analize si sinteze pe baza datelor prezentate de unitatile administrativ-teritoriale
din judet; .

5) actioneazd asupra unor domenii semnificative: infrastructura de transport, infrastructura
sociald si locald, mediul de afaceri, turism, agriculturd, dezvoltare urbani durabila, protectia
mediului, ocuparea §i formarea profesional, educatia, etc., iIn concordanti cu Politica de
Dezvoltare Regionald, pentru atragerea de surse financiare nerambursabile in vederea
dezvoltarii judetului;

6) 151 insuseste procedurile specifice Uniunii Europene privind politica de dezvoltare regionala
$1 In special procedurile care fac referire la instrumentele structurale;

7) identificd §i elaboreazd propuneri de proiecte eligibile pentru finantare din fondurile
structurale §i fondul de coeziune, pe baza priorititilor din Programul Operational Regional
$1 din alte documente programatice, respectiv prin Programele Operationale Sectoriale
pentru domeniile Transport, Mediu, Dezvoltarea Resurselor Umane, Competitivitate
Economica si Dezvoltarea Capacititii Administrative, prin Programul National de
Dezvoltare Rural, in conformitate cu Planul de Dezvoltare J udetean 2007-2013, precum si
in perioada 2014 - 2020;

8) identifica si elaboreazi propuneri de proiecte eligibile pentru finantare prin actiuni
comunitare, adici direct de la Uniunea Europeand, ex : Culture 2007, Lifelong learning, FP
7, Life+, Marco Polo I, Progress, etc.;

9) urméreste implementarea proiectelor de dezvoltare judeteand, evidentiind stadiul,
dificultdtile intdmpinate In executie si propune masurile de corectie necesare In vederea
atingerii obiectivelor propuse;

10) inventariaza propunerile de proiecte la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale;

11) studiazi si analizeazi situatia economico-sociald a judetului;

12) colaboreaza cu orgazizatii guvernamentale si neguvernamentale In scopul dezvoltarii
economico-sociale a judetului;

13) participd la schimburi de experientd in regiuni din tara si din statele membre ale Uniunii

~ Europene in vederea prezentirii si promovirii unor programe de dezvoltare;

14) acorda consultanti consiliilor locale si aparatului de specialitate al primarilor, asociatiilor
microregionale in vederea elabordrii strategiei, a planurilor anuale §i multianuale, a
proiectelor de dezvoltare locali;

15)acordd asistentd tehnicid consiliilor locale si aparatului de specialitate al primarilor,
asociatiilor microregionale, unititilor subordonate Consiliului Judetean In intocmirea
documentatiei necesare pentru absorbtia fondurilor nerambursabile puse la dispozitie de
Uniunea Europeani;

16) promoveaza la nivel judetean Politica de Dezvoltare Regionald a Uniunii Europene, Politica
Agricola, Politica Sociald, Politica de Protectie a Mediului, principiile si Instrumentele
Structurale de care va beneficia Romania in perioada de programare 2007-2013, precum si
in perioada 2014 - 2020;
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atét la nivelul autoritatilor locale cét i la nivelul unititilor aflate sub autoritatea Consﬂlulup
Judetean;

18) organizeazd manifestari locale de prezentare a unor proiecte comunitare in derulare
(conferinte, vizite, expozitii, alte categorii de manifestari cu caracter public);

19) indeplineste alte sarcini ce decurg din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, sau din alte acte normative pe linie de programe de dezvoltare regionala.

20) pregateste documentele ce vor fi administrate ca probe in instantd pentru dosarele aflate pe
rol, in care Directia este parte;

21) primegte, inregistreazd §i urmireste termenele fixate in citatii in care Directia este parte;

22) asigurd legalizarea §i investirea cu formula executorie a hotirarilor judecitoresti, raspunde
de aplicarea procedurilor de executare siliti In termenul legal;

23)asigurd evidenta hotirarilor judecitoresti in dosarele in care Directia a facut parte, se
preocupa pentru obtinerea hotararilor judecatoresti;

24)selecteazi, ordoneazi si inventariaza documentele din evidentd;

25) asigurd respectarea actelor normative in vigoare care reglementeaza activititile coordonate;

26)raspunde petentilor care soliciti in scris informatii cu caracter juridic;

27)indeplineste si alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare;

28) anticiparea reactiilor opiniei pubhce si analiza feed-back-ului;

29) consilierea conducerii;

30) coordonarea comunicirii interne;

31) organizarea evenimentelor;

32) asigurarea legaturii comunicationale cu publicurile interne si externe;

33) gestionarea comunicational a situatiilor de criza.

Art.12. - Serviciul contabilitate, resurse umane si administrativ are urmitoarele
atributii:

1) intocmeste situatiile zilnice privind A.L.O.P. si le raporteazi;

2) asigurd organizarea §i functionarea contabilitatii bunurilor materiale si banesti;

3) asiguré efectuarea la timp i corects a Inregistrarilor contabile;

4) raspunde pentru finregistrarea in contabilitate a tuturor documentelor in care sunt
consemnate drepturi §i obligatii banesti ale Directiei, precum si alte operatiuni economico-
financiare;

5) organizeaza inventarierea anuala a patrimoniului §i alte inventarieri de predare-primire;

6) asigurd pastrarea documentelor in baza cirora s-au ficut inregistrarile contabile, de la data
primirii acestora pana la predare;

7) efectueazd operatiuni de incasdri si plati in numerar §i viramente (lei si valutd) cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

8) urmareste incadrarea strictd a cheltuielilor in prevederile bugetelor de venituri si cheltuieli
aprobate; :

9) ridica extrasele de cont, intocmeste evidentele operative §i ia mésuri pentru regularizarea
acestora;

10) asigurd elaborarea pr01ectu1u1 bugetului de venituri §i cheltuieli al Directiei, in baza
propunerilor celorlalte servicii si compartimente, avand in vedere necesitatea, oportunitatea
s1 baza legala a cheltuielilor, justa dimensionare a cheltuielilor bugetare, cresterea eficientei
in utilizarea fondurilor;
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11)intocmeste si transmite in termen situatiile privind previzionarea:‘ing
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13) calculeaza i opereaza retinerile din salarii, intocmeste ordine de platé:““l“l’g?e%’a@ffe;i;;éﬁ s
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tine evidenta retinerilor pe baza unui registru; ‘\

14)raspunde de retinerea corectd, conform legislatiei in vigoare, a impozitului pe venit,
ajutorului de somaj, contributiei pentru pensia suplimentars, contributia pentru asiguririle
sociale i a contributiei pentru asigurari sociale de sinitate; raspunde de virarea la termen a
tuturor retinerilor;

15) asigurd respectarea actelor normative n vigoare care reglementeaza activititile coordonate;

16) Intocmeste referatul de specialitate pentru proiectele de hotirari ce urmeazi a fi promovate
in Consiliul Judetean in domeniul sdu de activitate;

17) asigurd intocmirea bilantului contabil si a anexelor previzute de lege la acesta, precum si
intocmirea §i inaintarea spre aprobare Consiliului Judetean a contului de executie bugetara;

18) asigura indeplinirea sarcinilor aferente domeniului de activitate, precum §i Intocmirea
darilor de seama si a situatiilor statistice §i transmiterea acestora potrivit legii Tn termen,
institutiilor abilitate;

19)ia masuri pentru asigurarea securititii documentelor aflate in pastrare §i arhivarea,
selectionarea, inventariarea gi predarea documentelor la arhivi:

20) indeplineste i alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare sau dispuse de
director;

21) examinarea legalitétii, regularititii §i conformititii operatiunilor;

22)asigurd respectarea legislatiei in vigoare referitoare la stabilirea salariilor, sporurilor de
vechime, indemnizatiilor de conducere §i a altor drepturi ale personalului;

23)intocmeste lunar statele de plati a salariilor i a onorariilor pentru prestari servicii;

24) calculeaza si opereazi drepturile salariale, conform legislatiei in vigoare, pentru concedii
medicale, concedii de maternitate;

25) intocmeste notele de fundamentare a fondului de salarii;

26) intocmeste angajamentele de platd pentru cazurile de restituire a sumelor necuvenite:

27) intocmeste anual pentru fiecare salariat figele privind impozitul pe venit;

28) intocmeste darile de seama statistice cu privire la numirul salariatilor si a cheltuieilor cu
forta de munci;

29)intocmeste lunar anexele necesare solicitirii drepturilor de asigurari sociale, altele decét
pensiile;

-30) tine evidenta datelor personale pentru fiecare angajat al directiei;

31)intocmeste, completeazi §i gestioneazi carnetele de munci;

32)coordoneazd metodologic intocmirea figelor de post §i asigurd pastrarea i evidenta
acestora;

33)intocmeste, completeaza §i pastreazd conform legii registrul de evidentd a salariatilor;

34)indeplineste si alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare sau dispuse de
director

35)intocmeste si tine la zi evidenta bunurilor mobile si imobile din dotarea directiet,

36) urmareste modul de folosire a bunurilor pe care le gestioneazi sl ia mdsuri pentru buna
gospodarire, Intretinere §i reparare a acestora si de valorificare a celor casate;

37) urmareste i raspunde de efectuarea Intretinerii zilnice si a reviziilor periodice, a reparatiilor
curente §i capitale pentru autoturismul din cadrul directiei; intocmeste actele de inscriere si
radiere din circulatia autoturismelor, face fige zilnice de evident;
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39) gestioneaza bonurile de carburanti si lubrefianti, efectueazi dlstrlbuxrea “$l&l‘edlstl‘1b uirea
acestora; TS — \
40) intocmeste necesarul de achizitii anual, cu respectarea prevederilor legale in vigoare; o
41)raspunde, in conditiile legii, de depozitarea, conservarea si distribuirea bunurilor - il
materialelor aprovizionate;
42) efectueazd instructajul periodic pe linie de protectia muncii si PSI pe mtreaga Directie si
intocmeste fisele de protectie a muncii;
43)raspunde de arhiva din cadrul directiei;
44)indeplineste si alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare sau dispuse de
director.
45)raspunde petentilor care solicit n scris informatii cu caracter juridic;
46) indeplineste si alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare;
47) anticiparea reactiilor opiniei publice si analiza feed-back-ului;
48) consilierea conducerii;
49) coordonarea comunicirii interne;
50) organizarea evenimentelor;
51) asigurarea legéturii comunicationale cu publicurile interne si externe;
52) gestionarea comunicationali a situatiilor de crizi.
Art.13. - Atributiile principale ale Directorului adjunct sunt:
1) coordoneazi activititile compartimentelor din subordine;
2) stabileste atributiuni si sarcini personalului din subordine si urmareste indeplinirea lor;
3) aproba fisele de evaluare a performantelor individuale ale personalului din subordine;
4) alte atributii prevazute de lege sau stabilite de Director.
Art.14. - Atributiile principale ale Directorului sunt:
1) reprezintd Directia In relatiile cu Consiliul Judetean Giurgiu;
2) exercita atributiile ce revin Directiei in calitate de persoani juridici;
3) exercitd functia de ordonator de credite al Directiei;
4) intocmeste proiectul bugetului propriu al Directiei §i contul de incheiere a exercitiului
bugetar pe care le inainteaza Consiliului Judetean Giurgiu;
5) elaboreazd si propune spre aprobare Consiliului Judetean Giurgiu statul de functii al
directiei;
6) raspunde de organizarea, indrumarea si controlul activititii directiei;
7) numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul institutiei;
8) in exercitarea atributiilor sale directorul emite decizii;
9) alte atributii prevézute de lege sau stabilite prin hotirare a Consiliului Judetean.
Art.15. - Ansamblul de operatiuni §i responsabilititi ale conducitorului serviciului din
structrura Directiei, precum si cele ale salariatilor acestuia, se vor stabili prin fisele posturilor,
conform atributiilor specifice serviciului i normelor aprobate in prezentul regulament.

Capitolul V - Statutul salariatilor Directiei Judetene
de Dezvoltare Rurali si Protectia Mediului Giurgiu

Art.16. - Personalul Directiei Judetene de Dezvoltare Rurali si Protectia Mediului Giurgiu
este constituit din angajati pe bazd de contract de munci. Salarizarea se face potrivit nivelurilor de
salarizare stabilite prin statul de functii, intocmit in baza legii.
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Art.17. - Angajarea personalului Directiei Judetene de Dezvoltare?Ruirald  si /}‘
Mediului Giurgiu se face pe bazd de concurs sau examen, organizat potrivit aﬁgngl‘ggrj{v
la data organizarii acestora. m\f_;’ihf;\ /

Art.18. - Contractele individuale ale salariatilor Directiei Judetene de Dezvoltare Ruirala si
Protectia Mediului Giurgiu se incheie pe perioadd nedeterminati si determinatd, conform legi1y

Art.19. - Salariatilor Directiei Judetene de Dezvoltare Rurald si Protectia Mediului Giurgiu
le sunt aplicabile dispozitiile Codului Muncii si ale celorlalte acte normative care reglementeazi
raporturile de munci in sectorul bugetar.

- Art.20. - Salariatii Directiei Judetene de Dezvoltare Rurala si Protectia Mediului Giurgiu

beneficiaza de sporuri §i prime salariale conform legislatiei in vigoare.
Capitolul VI - Dispozitii finale

Art.21. - Activitatea Directiei Judetene de Dezvoltare Ruralid si Protectia Mediului Giurgiu
se desfagoara sub controlul si indrumarea Consiliului Judetean Giurgiu.
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CONSILIUL JUDETEAN GIURGIU ORIGINALUL
Directia juridica si administratie publica locala

Nr.8991 din 17 iunie 2015

REFERAT
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Directiei Judetene de
Dezvoltare Rurala si Protectia Mediului Giurgiu

Prin adresa nr.201 din 2 iunie 2015, Directia Judeteana de Dezvoltare Rurali si
Protectia Mediului Giurgiu solicitda acordul consiliului judetean pentru desfasurarea
activitdfii si in altd locatie din judeful Giurgiu, cu precizarea ci a fost incheiat un
contract de comodat cu Comuna Clejani, in vederea informérii si consilierii cetitenilor
cu privire la programele nationale si europene de dezvoltare rurala.

Avand in vedere aceasta solicitare, propun modificarea art.3'din Regulamentul de
organizare i functionare, in sensul addugrii unui alineat cu urmatoarea formulare:

»(2) Directia 1si desfagoard activitatea la sediu sau in alte locatii din judetul
Giurgiu, in functie de specificul activitatilor si proiectelor derulate.”

Totodata, Directia solicitd modificarea Regulamentului propriu de organizare si
funcfionare in sensul mentionarii perioadei 2014 — 2020 la durata planurilor nationale
sau regionale de dezvoltare, avand in vedere ci acestea erau precizate in Regulament
doar pentru perioada 2007 — 2013. _

Avénd in vedere cd Regulamentul de organizare si functionare al Directiei a fost
aprobat prin Anexa 1 la Hotdrirea nr.104 din 29 iulie 2013 a Consiliului Judetean
Giurgiu, iar modificdrile propuse, precum si faptul ci numerotarea articolelor si
alineatelor este de naturd a ingreuna folosirea Regulamentului, este utili sl necesara
aprobarea integrald a acestuia, cu modificirile aduse si incetarea aplicabilitatii Anexei 1
a Hotararii nr.104 din 29 iulie 2013.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, am intocmit alituratul proiect de
hotarére in vederea prezentarii Consiliului judefean care si dezbati si hotirasci.

CONSILIER JURIDIC,

Daniel

, Patru o
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DIRECTIA JUDETEANA DE DEZVOLTARE RURALA SI
PROTECTIA MEDIULUI GIURGIU

DECIZIE

Privind infiintarea unui punct de lucru in Comuna Clejani Judetul Giurgiu

DIRECTORUL DIRECTIEI JUDETENE DE DEZVOLTARE RURALA SI
PROTECTIA MEDIULUI GIURGIU

Avand 1n vedere:
- Referatul DJDRPM Giurgiu nr. 117/30.03.2015 ,
- Contractul de Comodat nr 1354 /20.05.2015

2

in temeiul art 6 si art.14 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Judetene

de Dezvoltare Rurala si Protectia Mediului Giurgiu.

DECIDE

Art.1. — Incepand cu data de 20.05.2015 se infiinteaza punct de lucru din Primaria Comunei

Clejani , situata in Sat Clejani , Comuna Clejani , Judetul Giurgiu .

Art.2. — Urmatoarele persoane SORICA IOANA si DINU CONSTANTA CARMEN isi

vor desfasura activitatea in punctul de lucru sus mentionat .

Art.3.- Serviciul Contabilitate si resurse umane va duce la indeplinire prevederile prezentei

decizii.

DIRECTOR

Avizat pentru legalitate ,

Consilier juridic
ACIRY

/
42 ot
'@“" CONSILIERILO

\§  cusau
Giurgiu?QQ'; @9..2015 ¥y  ocutun
Nr. 4 g}' ALIN

CONSILIER JURI
\3‘*_ DEFINITIV,
v 52D-1
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CAONTRACT DE COMODAT
Incheiat astazi 20.05.2015

I. PARTILE CONTRACTANTE
1. PRIMARIA COMUNEI CLEJANI, , cu sediul in Sat Clejani , Comuna

Clejani , Judetul Giurgiu reprezentata prin Nidelea Florin | legitimat cu CI |
seria GG |, nr.248143

in calitate de COMODANT, pe de o parte, si

2.Directia Judeteana pentru Dezvoltare Rurala si Protectia Mediului
(D.J.D.R.P.M. ) GIURGIU , cu sediul in Giurgiu , B-dul Mihai Viteazul Nr 4 , BI B 1 , Et
4 , reprezentata prin MAROIU MARIAN | legitimat cu Cl , seria GG |, nr 222228 ., n
calitate de COMODATAR, pe de alta parte, au convenit sa incheie prezentul contract
de comodat, cu respectarea urmatoarelor clauze:

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI

Comodantul da spre folosinta gratuita comodatarului, o camera in incinta
Primariei Clejani, Judetul Giurgiu , in suprafata de 54 metri patrati cu destinatia punct
de lucru al D.J.D.R.P.M. Giurgiu cu acces la utilitati .

lll. OBLIGATIILE PARTILOR
e Obligatiile comodatarului sunt urmatoarele:

a) —sa ingrijeasca si sa conserve spatiul ca un bun proprietar;

b) — sa foloseasca spatiul conform destinatiei sale, acela de punct de lucru:

c) —sa predea spatiul liber si in buna stare, la data expirarii termenului contractului;
e Obligatile comodantului sunt urmatoarele:

a) — sa predea comodatarului camera din imobilul mentionat mai sus:

IV. DURATA CONTRACTULUI

Partile au convenit sa incheie prezentul contract de comodat pe o perioada de
5 ani, cu posibilitatea de prelungire.

Predarea spatiului se face astazi data semnarii prezentului contract, data de la
care incepe si executarea acestuia.

V. INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract inceteaza pe deplin drept, fard a ma fi necesara interventia
instantelor judecatoresti, in cazul in care una dintre parti:

- nuisi executa una dintre obligatiile esentiale enumerate in
prezentul contract;

- intermen de 15 zile de la data primirii notificarii prin care i s-a adus la

cunostinta ca nu si-a executat ori isi executa in mod necorespunzétor oricare dintre
obligatiile ce-i revin.

fob
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Partea care invoca o cauza de incetare a prevederilor prezentului contract o va
notifica celeilalte parti, cu cel putin 15 zile de data la care incetarea urmeaza sa-si
produca efectele.

VI . LITIGII

Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului
contract sau rezultate din interpretarea, executarea ori incetarea acestuia s3 fie
rezolvate pe cale amiabila de reprezentantii lor.

In cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, partile se
vor adresa instantelor judecatoresti competente.

VIl. CLAUZE FINALE

Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat Tntre
partile contractante.

Prezentul contract, reprezinta vointa partilor s$i inlatura orice alta intelegere
verbala dintre acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.

Prezentul contract a fost incheiat in 2 exemplare a cate pagini 2 fiecare, astazi
20.05.2015.

COMODANT, COMODATAR,
PRIMARIA CLEJANI

NS
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OFICIUL NATIONAL AL REGISTRULUI COMERTULUI
OFICIUL REGISTRULUI COMERTULUI de pe lingi TRIBUNALUL ILFOV

Adresn: Bucuregti, Intrarea Sectorului nr, 1, sect.3, Cod postal: 130353 (parter si etaj 3); Telefon: + 4 021.326.00.72, +4
’ 021.326.00.58; Fax: +4 021.326.00.73:
Website: www.onre.ro; E-mail: orcif@if.onre.ro;Cod de Identificare Fiscala; 14942091;

CERTIFICAT CONSTATATOR

emis in temeiul art, 17" alin. (1) lit. b) din’ Legéa nr. 359 / 2004
privind simplificarea formalitatilor la Tnregistrarea persoanelor fizice,
asociatiilor familiale §i persoanelor juridice, Tnregistrarea fiscalii a acestora,
precum si la autorizarea functiondrii persoanelor juridice,
cu modificiirile si completirile ulterioare,
eliberat in baza declaratiei pe propria riispundere inregistratii sub
nr. 68922 din 25.11.2013

AGRO BRAGAD[RU TRADE SRL.

Sediu social: Oras Bragadiru, Sos: Alexandriei, Ni. 468, Judeét [ifov.

Cod unic de Tnregistrare 13578260 din data 07,12.2000.

Numiir de ordine in registrul comer{ului.J23/887/2001 din data 19.11.2001.

Prezentul certificat constatator atestd ci's-a Tnregistrat declaratia pe propria raspundere conform cireia firma
indeplineste conditiile de functionare, specifice pentru ficcare autoritate publicd; activitatea declaratd, incadratd in
clasa CAEN : )

0111 Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase i a plantelor'producitoare de'seminte oleaginoase
0141 Cregterea bovinelor de lapte

0142 Cresterea altor bovine

0145 Cresterea ovinelor §i caprinelor

0146 Cregterea porcinelor

0147 Cregterea pasirilor

0149 Cregsterea altor animale

0150 Activititi Tn ferme mixte (cultura vegetald combinati cu cresterea animalelor)

0163 Activititi dupa recoltare

a sediul secundar din Sat Podu Doamnei, Comuna Cléjani, Tarla 122, Judet Giurgiu(Punct de lucru).

Valabilitate: pana la modificarea conditiilor de functionare sau activititilor pentrucare s-a dat declarafia pe propria
rispundere. "

Emis la data :27.!1.20!,_89 -11- 2013
Eliberat la data: .......convvveen,

e TR A R
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! Activitatea principala

Domeniul de activitate principal: conform codificarii (Ordin 337/2007) Rev. Caén (2)
4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

FILIALE / SUCURSALE / SUBUNITATI
Nu existd inregistrari.

SEDII SECUNDARE / PUNCTE DE LUCRU

Denumire: Punct de lucru

Adresi: Sat Podu Doamnei, Comuna Clejani, TARLA 122, Judet Giurgiu
Act sediu: Contract de comodat nr. 1 din data 22.11.2013 emis de LUSTl
Data de i inceput a valabxhtépl pentru dovada de sediu: 22.11.2013. 4
Data expirdrii dovezii de sediu: 22:11.2023, is
Durata sediului: 10 ani. o

STON CONSTRUCT SRL

SEDII SU/SAU ACTIVITATI AUTORIZATE CONEQ
Tip sediu: Terti R
Conform declaratiei - tip model 2 nr. 11902 din 15
Acnvxt{m desfésurate in afara sedmlux socnal

4332 Lucrafi de tﬁmplél iesi dulgl{ef
4331 - Lucrari de'i ipsoserie "
4329 - Alte lucrari de instalatii pentru con

4322 - Luctéri de mstalasu sanitare, de mcélznre $1 de aer con
4321 - Lucriri de mstal“" !

4312 =« Lucrén de preg?t

4213 - Constructia de podun si funelurx
4211 - Lucf’ de:c nstructii

Denuniire: P nct-de lucru
Sediul sectiridar din:Sat Podu Doamﬂ&“
Tip sediu: f mert

Tip | model deé@% ; g:

0111 - Cultlvarea
oleaginoase
0141 - Cresterea bovinelor de lapte:
0142 - Cresterea altor bovine.
0163 - Activitati dupa recoltare _
0150 - Activitati in ferme mixte (cultura vegetald combinati cu cresterea animalelor)
0149 - Cresterea altor animale
0145 - Cresterea ovinelor si caprinelor
0147 - Cresterea pasarilor
0146 - Cresterea porcinelor
Redactat A.F./ listat 28.01.2015 : 15:35:40

Folosirea in alte scopuri decdt cele pentru care a fost solicitat, contrafacerea sau multiplicarea prezentului document constituie infractiune si se
pedepsegte conform legii.
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o® v oo v, MINISTERUL JUSTITIEX
$
& OFICIUL NATIONAL AL REGISTRULUI COMERTULUI
A A 5 Adresa: Bucuregti, Bd. Unirii or. 74, Bl. J3B, sector 3; Telefon: (+40-21) 3160804, Fax: (+40-21) 3160803; Cod postal:

030837
Website: www.onrc.ro; E-mail: onrc@onrc.ro;Cod de Identificare Fiscala: 14942091;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 26/19
fnregistrati sub nr. 128275 din 15.03,2{)
Jiffor

iii.si ca urmare

Wt

fulili‘certifici

INFORMATII DE IDENTIFICARE
Numir de ordine in Regis
Cod unic de inregistrare;
Certificat de inregistraré’ B243
Adresi sediu social: Sat Bacu,

e
Fat la data 18.12.2009
det Giurgiu

Capital social subscris: 10000 RON , integral varsat
Numdr pérti sociale: 1000
Valoarea unei parti sociale: 10 RON

ASOCIATI PERSOANE JURIDICE
Nu exista inregistrari.

ASOCIATI PERSOANE FIZICE
DUCULECI ION

Calitate: asociat unic

Redactat G.O.R. / listat 15.03.2016 : 13:08:41

Folosirea in alte scopuri decét cele pentru care a fost solicitat, contrafacerea prezentului document constituie infractiune i se pedepseste conform legii.

1/5
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Cetatenie: romana

Stare civila: casatorit

Data si locul nasterii: 02.12.1962, BERCIOIU, VILCEA
Sex: masculin

Aport la capital: 10000 RON

Aport varsat total: 10000 RON

Aport varsat in RON : 10000 RON

Numidr parti sociale: 1000

Cota de participare la beneficii si pierderi: 100% / 100%

REPREZENTANT actionar/asociat/membru (PERSOANA
Nu existd inregistrari.

REPREZENTANT actionar/asociat/membru (PERSOANA
Nu exista inregistrari.

Persoane imputernicite (PERSOANE FIZICE)
DUCULECI ION
Calitate: administrator
Functie: nespecificata
Cetitenie: romina
Sex: masculin

Data si locul nasterii: 02.12.1962, BE,
Puteri: DEPLINE i
Data numirii in functie: 23.09.1992
Duratd mandat: neprecizata
Temei legal: conf. Legii

Cenzori / Auditori
Nu exista inregistrari.

Activitatea principali
Domeniul de activitate principal: conform codificarii (Ordin 337/2007) Rev. Caen (2)
4211 - Lucréri de constructii a drumurilor gi autostrazilor

FILIALE / SUCURSALE / SUBUNITATI
Nu exista inregistrari.

Redactat G.O.R. / listat 15.03.2016 : 13:08:41

Folosirea in alte scopuri decét cele pentru care a fost solicitat, contrafacerea prezentului document constituie infractiune si se pedepseste conform legii.
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SEDII SECUNDARE / PUNCTE DE LUCRU

Denumire: PUNCT DE LUCRU

Adresi: Comuna Gridinari, Judet Giurgiu

Act sediu: Contract de vanzare cumparare, nr. 151 din data 18.08.1997
Durata sediului:nelimitat.

SEDII S/SAU ACTIVITATI AUTORIZATE CONFORM ART. 15 DINy
Tip sediu: Terti
Conform declaratiei - tip model 3 nr. 14003 din 26.07.2010
Activititi desfagurate in afara sediului social si a sediilor secundare
4332 - Lucriri de tAmplirie si dulgherie
4331 - Lucréri de ipsoserie
4329 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii
4322 - Lucriari de instalatii sanitare, de incilzire si de aer conditio:
4321 - Lucriri de instalatii electrice
4313 - Lucriri de foraj si sondaj pentru construc
4311 - Lucriri de demolare a constructiilor
4299 - Lucriri de constructii a altor proiec
4291 - Constructii hidrotehnice &
4213 - Constructia de poduri si tunelyg

8129 - Alte activititi de curatenie ;
7732 - Activitati de inchiriere si leasing cu
4339 - Alte lucriri de figiiz

0812 - Exi i, extractia argilei si caolinului
0811 - Extra® I a pietrei pentru constructii, extractia pietrei calcaroase, ghipsului,

2361 - Fabricarea produselor din beton pentru constructii
Data certificatului constatator: 24.12.2009

Sediul social din:Sat Bicu, Comuna Joita, Str. AVICOLEI, Nr. 2, Judet Giurgiu
Tip sediu: principal

Redactat G.O.R. / listat 15.03.2016 : 13:08:41

Folosirea in alte scopuri decét cele pentru care a fost solicitat, contrafacerea prezentului document constituie infractiune §i se pedepseste conform legii.
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Tip model declaratie: model 3 nr. 14233 din 02.08.2010
desfasoara activitati proprii de birou pentru societate
Activitéti la sediu:
7112 - Activitati de inginerie §i consultanta tehnica legate de acestea
7111 - Activitati de arhitecturd
5224 - Manipulari
5210 - Depozitari
4690 - Comert cu ridicata nespecializat
4619 - Intermedieri in comerful cu produse diverse
4613 - Intermedlerl in comertul cu material lemnos si materiale de con StrL
4520 - intretinerea si repararea autovehiculelor
3312 - Repararea maginilor
2511 - Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale
2369 - Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos
2363 - Fabricarea betonului
2361 - Fabricarea produselor din beton pentru constructii
Data certificatului constatator: 11.08.2010

cturilor metalice

CONCORDAT PREVENTIV
Nu existi inregistriri.

FAPTE AFLATE SUB ]NC]])ENTA
- Urmdrire penala:
Nu exista inregistrari.

- Dosar penal - trimitere in Judecata
Nu exista inregistrari.

- Condamnare penali a firmei:
Nu exista inregistrari.

v

2

s

o

e,
55

>

o

Numar mediu de salariafi - 31.12.2014: 68
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetul de stat - total, din care:: 0 RON

PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A PERIOADEI DE RAPORTARE: - Profit (rd. 63 - 64 - 65 - 66) -
exercitiul financiar 2014: 898163 RON

PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A): - Pierdere (rd. 62 - 61) - exercitiul financiar 2014: 0 RON
PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A): - Profit (rd. 61 - 62) - exercitiul financiar 2014: 1077122 RON
Cifra de afaceri neta (rd. 02 + 03 - 04 + 05 + 06) - exercitiul financiar 2014: 12776560 RON

3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) - sold la 31.12.2014: 0 RON

Redactat G.O.R. / listat 15.03.2016 : 13:08:41

Folosirea in alte scopuri decét cele pentru care a fost solicitat, contrafacerea prezentului document constituie infractiune i se pedepseste conform legii.
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ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 06 + 11 + 18) - sold la 31.12.2014: 7517651 RON

1
L3 °r,
1pan?

S-a eliberat prezentul certificat solicitantului STYLE CONSTRUCT SRL PRIN CONSTANTINESCU
DANIELA , spre a-i servi la Licitatie.

Informatiile sunt eliberate din registrul comerfului central computerizat, finut de Oficiul National al Registrului
Comerfului si au la bazi inregistririle existente in acesta pani la data de 15.03

Prezentul certificat constatator are valoare de original.

Acest document poate fi verificat accesind functionalitatea "Verificdfg certificat" aferenti serviciului online
InfoCert.

Redactat G.O.R. / listat 15.03.2016 : 13:08:41

Folosirea in alte scopuri decét cele pentru care a fost solicitat, contrafacerea prezentului document constituie infracfiune si se pedepseste conform legii.
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Biroul Persoane Juridice
Nr.899

19.02.2013
Operator de date cu caracter personal 8756

CERTIFICAT

. . oa : i ta de
Se certifica de noi prin prezentul ca, prn incheierea nr.6 din da

18.02.2013 pronuntata in dosarul nr. 1703/236/2013 s-a admis oerereia fom?u'la'ta
de petenta ASOCIATIA ,IMPLICA-TE PENTRU VHITOR”, cu sediul in munic'lpfulv
Giurgiu, str.Tineretului, bloc 212, sc.C, ap.57; s-a  dispus inscrierea  asociatiel
susmentionate in Registrul asociatiilor si fundatiilor de la Judecatoria Giurgiu.
incheierea este data cu recurs in 5 zile de la comunicare. | V& W
Am eliberat prezentul certificat la cererea reprezentantului petentei Asociafia
JMPLICA-TE PENTRU VIITOR”, fiindu-i necesar la nevoie.
Anulat taxa judiciara de timbru de 1 leu si timbru judiciar de 0,5 lei.
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STATUTUL o
ASOCIATIEI “IMPLICA-TE PENTRY VIITOR”

CAPITOLUL | Mt e
Denumire, formajuridicé, sediul si durata asociaiei: 5

ART. 1. Denumirea oficiali a asociatiei este "IMPLICA-TE PENTRU VITOR”, denumiti in

continuare Asociatia, Asociatia  poate folosi si  forma $2urtd  a denumiri AV,

s se constituie, in baza O.G. nr.26 din 30 januarie 2000, publicata in M.Of. nr.39 din 3]
ianuarie 2000, modificatd i completati cu Legea nr. 246 din 18.07.2005 care g aprobat

Ordonanta 26, modificati cy Legea nr. 30572008, modificati cu ().G. 16720009, completati cy
Legeanr.34/2010 $t modificats prin Legea nr. 145/2012.

ART. 2. Asociafia “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” este persoany juridics de drept privat cy
SCOp nepatrimonijal, independent, organizata potrivit Q.G nr.26 din 30 januarie 2000, publicats
in M.Of. nr.39 din 37 lanuarie 2000, modificati si completats cy Legea nr. 246 din 18.07.2005
care a aprobat Ordonanta 26, modificati cu Legea nr. 305/2008, modificatd cy 0.G. 1672009,
completata cu Legea nr.34/2010 si modificats prin Legea nr. 145/2012, ai cirej membri fondatorj
sunt:

. Barbu lonut, cetitean roman, posesor aj carfii de identitate seria. GG, nr. 088151, CNP
1890518520026, domiciliat in str. "l"‘ineretului, bl. 212, sc. C,ap. 57, ot 4, judetul Giurgiu.

2. Ciubotaru Bogdan Mihai, Cetdtean roman, posesor al crtii de identitate serja GG, nr. 088932,
CNP 1891005520017, domicifiat in str. Tineretului, bl 207, ap. 20, judeful Giurgiu.

3. Dumitrache Silvian, cetdtean roman, posesor al cargii de identitate seria GG, nr. 265312, CNP
1880817520034, domiciliat in str. Tineretului, bl. 207. ap. 10, judeiul Giurgiu,

4. lonescy Dragos Marian, cetdtean romén, Posesor al cartii de iderjtate seria GG, nr. 095828,
CNP 1890423520024, domiciliat in str. Tineretluj, b, 203, sc. C, ép. 41, judetul Giurgiu.

3.0ancea Anj Carmen, cetatean romén, posesor al cartii de identitate serig GG, nr. 302740, CNpP
2940602520017, domiciliat in str. Cétunuluj, nr. 26, judetul Giurgiu.

6. Piroi Radu Andrei, cetdtean roman, posesor al carfii de identitate seria GG, nr. 256895, CNP
1910416520036, domiciiiat in gos. Sloboziei, nr. 34 judetu] Giurgiu,

ART. 3. Asociafia “IMPLICA-TE PENTRU VITOR” Cste persoand juridies romana de drept

privat, avand denumirea Fezervatd prin dovada disponibllxtarn denumirii cy numarul 120297 din
23.01.2013, eliberats de catre Ministery] Justifiei - Serviciu] Comunicare gi Relatii Publice.




ART. 4. Durata §j sediy]. Asociatia “IMPLICA.TE PENTRU VIITOR” g constitui
perioadid de timp nedeterminati si are sediul in str. Tineretului, b|, 212, sc. C, ap, 57.-4vu oy
ART. §. Asociatia “IMPLICA-TE PENTRU vIITOR” poate deschide filjaje si fn'alte.]bca-li'ié;i
sau judete din fara say striindtate; poate stabili legituri de colaborare ¢y organizatii similare say
poate intra in unjunj say federatii, cu alte institutii i persoane juridice say fizice din fara si
stréindtate, pentry indeplinires scopului propus,

ART.6. .

(1) Asociatia “IMPLICA-TE PENTRU vIITOR» are sigla, antet, stampila, cont in [ej $i in
valuta.

(2) Utilizarea denumirilor si siglej asociatiej “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” este restrdnsa si
limitatd la membrij acesteia, nefiind permisd utilizarea lor de cdtre terfe Organizafii sau persoane

N

fara consimtimanty) oficial al Asociatiei.

CAPITOLUL [1
Vointa de asociere, scopul si obiectivele asociatiei

ART. 7. (1) Membrj asociatiei “IMPLICA-TE PENTRU vIITOR> Isi exprimi liber §1 neingradit
vointa de asociere in vederea constituirij asociatiei, conform art, 6, alin. 3 |it. a, raportat la art. 6
alin. 2 lit. b teza I din 0G nr. 26/2000 ¢y modificarile gj completarile ulterioare.

(2) Asociatia “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” $€ constituie pe baza liberului consimtamant aj
membrilor ca Persoana juridica romang de drept privat fars SCOp patrimonial, neguvernamentals,
non-profit §i independen;.

(3) Ea are caracter educational, social, cultural, stiintific g Umanitar,

(4) Asociatia "H\/IPLIC,E\-TE PENTRU VIITOR” va functiona, in toate situatiile, in conformitate
cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26 din 31.01.2000 publicati in M.Of nr.39 din 31
ianuarie 2000, modificati g completatd ¢y Legea nr. 246 dip 18.07.2005 care aprobat
Ordonanta nr. 26, modificata cy Legea nr. 30572008, modificati cu 0., 16/2009, completatd cy
Legea nr.34/2010 s modificarts prin Legea nr. 1452012 | precum i cu celelalte reglementiri
legale in materie din Romanja,

ART.S.

(1) Membrii asociatiej “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” dorege S& se asocieze in scopul
intergririi; reabilitirij, promovirii gj respectarii principiylyj egalitdtii de sange g tinerilor
vulnerabili in societate, cAt si a Tespectarii, promovirij $1 apdrari drepturilor si libertailor
omului, dar si Prevenirea $1 combaterea situatiilor de risc a tindrului aflat In dificultate say a
tandrului care pardseste centrul de plasament, 4 tandrului defavorizar din punct de vedere
financiar, material, cultural, educational, civie, cat $i pentru tanaryl discriminat din diferite
considerente politice, etnice, religioase, prin activitati s Programe bine definjte.

(2) Scopul asociatici “IMPLICA-TE PENTRU vIITOR” va fi dus |a indeplinire prin programe
de dezvoltare personald, programe de formare profesionals, programe sociale, campanij
umanitare, campanie de straingere de fonduri, parteneriate ¢y autoritatile publice locale, Judetene,
nationale sj internationale.

(3) Accesul persoanelor la servicij se va face pe principiile fespectarii drepturilor fundamentale
ale omului, principiul combaterij discriminarii, g cgalitafii de sanse intre femej $1 barbati, al
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tolerantei, al voluntariatului fary Sd finem seama de an\étisare,'orientare sexuald, etnie, fe]igie,
Statut social etc. o :

ART.9.

Pentru realizarea scopului declarat, asociatia “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” isi propune
realizarea urmatoarelor activitati:

I. Realizarea gi editarea de carti, publicatij periodice, pliante, afige, brosuri, programe
informatice si alte materiale informative,

2. Organizarea de cursuri de pregatire, seminarij, conferinte, dezbater publice, precum si
Organizarea de masuri, Mmanifestatij publice, petrecer; si alte activitafi de sensibilizare a opiniei
publice, potrivit legii.

3. Organizarea de Spectacole cy SCop caritabil pentry ajutorarea persoanelor nevoiage.

4. Organizarea de licitatii cy caracter si scop caritabi in
5. Acordarea de consultanti si consiljere pPersoanelor interesate, 1n domeniile respectarij
drepturilor omului, dezvoltiri; constiintei civice Precum si in alte domenjj de interes general ce
privesc viafa publica,

6. Dezvoltarea de Programe proprij si in regim de parteneriat Cu autoritatile publice din tard si
strdinitate,

7. Promovarea activitatii de dezvoltare valentelor Creatoare, dezvoltareq $i valorificarea creatiei
stiintifice, tehnice, artistice, culturale intelectuale ale tineretului;

8. Tncurajarea calitigiloy Manageriale gj a abilititilor organizatorice in randy| tinerilor la nivel
local, national si imerna;ional;

9. Protectia copiilor def};woriza;i, indeosebi 4 celor abandenafi, a celor provenind din famjl;;
numeroase, monoparentale, sdrace say dezorganizate;

10. Sprijinirea activitafilor de apirare a mediy|yj inconjuritor prin elaborarea de proiecte de
ecologie impreung oy alte asociatii say autoritéti din domeniju,

L. Initierea gj participarea a proiecte gj programe in parteneriat ¢y administratia publici centralz
st locald si cu alte organizatij fNe€guvernamentate;

12 Traning-uri, exchange-uri:

I3. Participarea |a evenimente aje societatii civile.

[4. Crearea de Centre de Informare cu privire |a programele UE, guvernului, legate de tineri;

I5. Sa intireascs participarea civici tinerilor si munca pe principii de dezvoltare susfinuti,
integrare regicnal, diversitate culturalg i incluziune socjals cdtre o adevaraty cetdfenie [ocals §i
europeand;

16. Promovarea tinerilor g stimularea vietii asociatjye printre tineri la njve] local gi national;

I7. 84 promoveze $i s mireasca dialogul Intre structurile de tineret $1 institugiile
guvernamentale:

18. Promovarea activititilor antreprenoriale Tn randy] tinerilor;

19. S35 Incurajeze tO0perarea internationals ca un mijloc de intarire 4 rolului tinerilor in societate.
20. Realizarea st infiintarea centrelor de integrare socjali.

21. Realizarea si infiintarea centrelor de tineret, centrelor de voluntariat,

22. Realizarea $i constructia de locuinte sociale destinate tinerilor vulnerabilj,

3. Integrarea in societate a tineriloy vulnerabili prin orice mijloc legal.

4. Elaborarea, modificarea i introducerea de poj politici locale,judetene axate de cetifean,
5. Promovarea participarii publice.

0. Promovarea voluntariatulyj.

N
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27. Realizares de parteneriate publice private.
28. Promovarea familiei.

29. Infiinfarea, Sustinerea gj promovarea de
pe domeniile de interventie: social educatie, tineret
privitoare g persoanele discriminate In functie de sex, relige, orientare sexualéx,; rasa,
nationalitate Prin protectia si intérires drepturilor ace]or grupuri sau persoane defavorizate ip
functie de apartenenta |a grupuri minoritare pe criteriile maj sys mentionate.

30. Promovarea parteneriate]or ONG-ONG.

31. Afilierea Ja retele nationale , Internationale $i judetene,

32, Promovarea drepturilor fundamentale aje omuluj,

33, Infiintarea, dezvoltarea de servicii socjale
34. Promovarea economiei sociale.

35 Profesionalizares sectorului ONG.

- Asistentd socialj, consiliere individualy si de grup.

7. Colectarea date]or privind locurile de munca vacante dip municipiu, cy ajutorul AJOFM §i
publicarea acestora, astfel incat tinerii ce nu ay Joe de munci sau py au informati referitoare |a
locurile de muncs vacante, s aibi acces |g aceste informatij,

38. Demararea unei actiuni de incurajare g tinerilor si invete (cresterea promovabilitifij in ceea
e priveste exameny| de bacalaurcat, in special)- cu referire atat la elevii din cadrul
invagimantuly; primar, gimnazial, liceq] si din Invatdmanty| superior. Actiunea are menirea de g
S€ constientizg necesitateg Inva@dmantuluj i toate stadiile sale;

39. Promovarea ideii ¢ tinerij reprezinta viitorul, atat cconomic cat i stiintific prin sloganuri si
prezentari;

40. Incercarea de a convinge intreprinderie sd angajeze tineri, atat Cu experientd, cat gi fara
experienti;

41. Informatij privind accesarea fondurilor europene;

42, Alte activitdfi prevazute de lege, potrivit scopului asociatie;,

~1 O\

3
-
3

CAPITOLUL 111
Membri asociatiei, drepturi s Indatoriri

ART. 10. (1) Organele asociatiei “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR?> sunt:
&) adunarea generala;

b) consiliyl director,

¢) cenzorul;

d) Colaboratori voluntari;

¢) Personal angajat, potrivit Legislatiei muncii;

ART. I1. (1) Calitatea de membry asociat, respectiy membru aderant se dobandeste |a cerere,
insotita de o declaratie de acceptare a prevederilor statutului si copja dupd actul de identitate.

(2) In condifii excepfionale ge poate accepta doar o cerere, chiar si in format electronic, care si
contind informatiile necesare pentru inscrierea in asociatie.

(3) Decizia privind admiterea say respingerea cererii, inaintata in vederes obtinerii calitdfii de
membru al asociatiei, se ia de cétre o comisie infiintatd in acest SCOp nu mai tarziu de 3 (trei) funi
de la data inregistrarij cererii candidatulyj, Decizia se comunici cely;j interesat, in maximum 20



CONFORM CU
OFQR !E%N“J:m

1
i

(doudzeci) de zijle de la adoptarea hotérarii, Calitatea de membru asociat ge dojl)"zi‘r'_lidit;s,tégtilu'pé
primirea comunicirii de acceptare, cy incepere de |3 data achitsrij taxei de ifiscriere 1n zis.o‘é;jétie
sia cotizafie; trimestriale. S R

(4) fmpotriva deciziei de respingere g candidaturii, se poate face ape] in termen de‘\niéix'imum 0
luna de Ia primirea comunicérii. Apely] se solufioneaza in prima sedinti a Consiliuluj director, In
cazuri Intemejate aceasta se solutioneazs de Adunarea 8enerald. Hotirarea Adunirii generale este
definitiva,

(5) Politica privind taxele si Fecunoasterea merite[or membrilor se stabileste de Consiliul director
$i se aproba in Adunarea generalj.

ART. 12, (1) Membrii fondatori sunt reprezentati de grupul initial de persoane fizice care
participd la infiintarea asociatiei “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” gi figureazi ca atare in
actele destinate inregistririi sale legale. (2) Calitatea de membru nu este transferabili say
cesionabilz,

ART, 13, Adunareg Generals

(1) Adunarea generald este organy| de conducere, alcatuit din totaljtatea asociafilor.
(2) Competenta adundrii generale cuprinde; '
a) stabilirea Strategiei si g obiectivelor generale ale asociatiei;

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltujelj §i a situatiei financiare anuae-
¢) alegerea Si revocarea membrilor Consiliuluj director;

d) alegerea $irevocarea cenzoruluj:

¢) inflintarea de filiale;

) modificarea actului constitytiy sia statutului;

2) dizolvarea si lichidarey asociatiei, precum $i stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupi
lichidare;

h) stabilirea politicii priving taxele s cotizatiile;

1) stabilirea politicii de acordare g distinctiilor;

1) lirgirea obiectului de activitate in conformitate cy scopul Asociage si legislatia romana in
vigoare:

k) emiterea de regulamente interne i caz de necesitate;

[) hotaragte inflinfarea de filjale Sau sucursale, precum si afilierea Ia federatii;

m) indeplineste, i vederea atingerij scopuluj Asociaiei, orice alte activitifi premise de prezentul
statut sau de lege. :

(3) Hotararile adunirii generale se lau cu majoritate simpli de voturi, fiecare membru avand
dreptul la un singur vot, In cay de paritate, presedintele Asociatiei decide.

ART. 14, Sedintele Aduniri generale., (1) Adunarea generala este egal constituits in prezenta
a jumitate plus unu din membrij asociatiei,

(2) Adunarea generali se Intruneste i sedinfe ordinare in ziua de viner a fiecdrei saptdmanj,
orele 19:00, si ori de céte ori se considera necesar in sedinte eXtraordinare.

(3) Adunarea Generalg Extraordinarg se convoaca de citre Consiliul director sau de cel putin [/2
din numarul asociatilor, cu cel putin 48 ore inaintea intrunirii prin Instiintari scrige sau telefonice,

ART.15. (1) Hotérarile luate de adunarea generala in limitele legii, ale actulyj constitutiv si ale
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statutuluj sunt obligatorii chiar $1 pentru membrij asociati care ny ay au luat parte I3’ adunarea . et

generald sau ay votat impotrivi. T

(2) Hotararile adundrij generale, contrare legii, actulyj constitutiv say dispozitiilor cuprinse 1n
statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrij asociafi care ny ay luat parte |5
adunarea generald sau care 4y votat Tmpotrivy $i au cerut sj se Insereze aceasta in procesu |-
verbal de sedingd, in termen de 15 zile de |a data cand ay |yat cunosgtinga despre hotirare sau de fa
data cénd a avyt loce sedinta, dupi caz,

(3) Cererea de anulare ge Solutioneaza 1n camera de consiliy de citre judecatoria in
circumscn’pp’a cdreia asociatia isi are sediy]. Hotararea instantei este SUpusd numaj recursuluj.

ART. 16. Consiljul director.

(1) Consiliyl director este organul executjy | asociatiej “IMPLICA-TE PENTRUJ VIITOR” gj

este compus dintr-un NUMar impar de membri, minimum {re; $i maximum sapte,

(2) Consiljul Director este compus din: s
a) | presedinte;

b) 1 prim—viceprescdinte;

¢) 3 viccpresedin{'i;

d) I secretar general;

e) I cenzor;

(3) Presedinte]e conduce Consiljy] director gj reprezinti asociatia in relagiile cu terfii,

ART.17, Sedintele Consiliuluj director.,
Consiliul director se intruneste n sedintd ordinars o dati pe lung, si in sedinfe extraordinare orj
de cdte orj este necesar,

ART. 18. Atributiile Consiliuluj director,

(1) Consiliul director asigurd punerea in executare a hotararilor Adunirii generae.

(2)In exercitareg competentei sale, Consiliul director

a) prezintd aduniri generale raportul anya) de activitate, EXecutarea bugetuluj de venituri g
cheltuieli, situatia financiars anuala, projecty] bugetului de venituri si cheltujel; $1 proiectul
programelor asociagie;-

b) incheie acte Juridice n numele si pe seama asociatiei;

¢) aproba organigrama gj politica de personal ale asociatiei;

d) aprobi primirea de noi membri g hotdragte ridicares calitatii de membru, la cererea cely; in
Cauzd sau la cererea g ce| pufin doi membrj aj asociatiei.

€) poate imputernicj orice persoan, inclusiv persoane care nu au calitatea de membru a|
asociatiei, pentry a incheia acte juridice in numele $i pe seama asociatiei sau pentry 4 indeplini
orice alte atributii prevazyte in statut say stabilite de Adunareg Generala.

f) hotadraste schimbarea sediulyi Asociatiei,

g) indeplineste orjce alte atributjj stabilite de Adunarea generala,

(3) Consiliul director isi poate elabora un regulament intern de functionare.

ART.19. (1) Membrij Consiliuluj director sunt alesi nominal pe functie de citre Adunarea
generald pe o perioada de I an.
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(2) Un membru al Consiliului director poate (1 reales pentru un nou mandat&ue ew® LI
(31 In cazul in care se constatd. ca oricare din membrij Consiliului director nu-si respectd e
atributiile. nedepundnd eforturi|e fecesare pentru realizarea scopurilor Asociajiel, prin hotardres .
Adunarii generale convocate I acest sens, acesta se va putea inlocui si inainte de expirarea. . .
mandatului de trei anj. Aceeasi procedura se va aplica $i in cazul cand. din alte motive Intemeiate

un membru din Consiliul director va trebu; sa fie nlocuit. T

ART. 20. (1) Presedintele:

dresle responsabilul executiv principal al Asociatiei:

by prezideaza tate reunjunile Adunarii generale si ale Consiliuluj director;

¢)rdspunde in fata Adunarii generale yi a Consiliului director

i reprezinia Asociafia In relaiile cy tertii;

¢) indeplineste orice alte atribugii stabilite de Adunarea Generala.

(2) Presedintele poate delega o parte din responsabilitatea sa altor membri aj Consiliului director.
Eleste ales pe o perivada de | an,

(3) In cazul indisponibilitaii Presedintelui. prim- vicepresedintele desemnat i tine locul.

t4) Oreganul de reprezentare al asociagiei ~ M PLICA-TE PENTRU VIITOR™ este reprezentatl de
Presedinte si Prim-vicepresedinie.

ART. 21. Activitatea de control.

(1) Activitatea de contro! al gestiunii patrimoniului si al activitayii economico-financiare a
asociafici este asigurata de un cenzor, ales de Adunarea generala.

(2) Dacd este nevaie. Adunarea generala poate hotari infiinfarea unej Comisii de cenzori.

compusi din trei membri. care s3 preta atributiile de controf al activitarii asociatiei,

() Din comisia de cenzor rebuie sa faca parte cel puiin un membru al asociagiel s un expert
contabil.

ART. 22. (1) In realizarea competentel sale cenzorul sau, dupd caz, comisia de cenzor;:
a) verifica modul in care este administrat patrimoniul asoclatiei;

B) intoemeste rapoarte st le prezinta adunarii generale;

Crpoate participa la sedintele consilivluj director cu drept de vor:

) indeplineste orice ale atribuiii prevazute in statut say stabilite de adunarea o

generali.
ART. 23, Deciziile pentru: modificarea statutulur, modificarea actului constitutiv, dizolvarea S
hehidarea asociaied precum si stabilirea destinatici bunurilor ramase dupa lichidare trebuje sa
ntruneasca cel putin 243 din numiru! total al asociagilor prezentl,

ART.24. Drepturile tuuror membrilor asociafie SIMPLICA-TE PENTRU VIITOR™ sunt:

aisa participe fa Adunarile generale ale asociatiei, si alcaga si sa fie alesi in organcle de
conducere si de control ale asociafiei, s puna in discutie probleme si sa ia parte la dezbateri;

b) 5@ participe la toate activitdtile asociatiei. ati( in tard ¢at i in strainatate:

¢l sa-51 exprime opinia $i sa contribuie cu propuneri siacfiuni concrete la activitajile desfisurate:
d)sa primeascd orice informatii cu privire la activitatea asociafiei;

¢} sd utilizeze mijloacele materiale din patrimoniul asociatiei in activitatile realizate in interesul
acesleja;
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£) sd aiba acces Iy lucrarile. publicatiile si materjalele documentare de care dispune asociatia;
) s beneficieze de toare resursele oferite de aceasta pentru ini’ormare‘;:i'prégai"iiﬂ‘profesionala;
) sé respecte prevederile Statutului si hotararile organelor de C(‘)nducei'_e‘; LAY
1) s actioneze pentru cresterea prestigiului asociatiej. . i _ Fd

ART.25. Obligatiile decurgdnd din calitatea de membru;

@) 58 cunoascl si si respecte prevederiie statutului si hotdrdrile conducerii asociagier;

b) s sprijine asociaria in realizarea scopului i obiectivelor sale:

¢} s nu intreprinda ACUVILaLi care prin natura lor pot leza scopurile sau interesele asociatiei;
d) sa plateuscd taxa de inscriere in asociafie i cotizatia stabilita;

ART.26. (1) Calitatea de membru al asociatiei “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” se pierde tntr-
una din urmatoarele situatii:

a) decesul say Incapacitatea persoanclor fizice;

b) excluderea decisa. in conditiile legii, de Adunarea generald in cazul incalcari prevederilor
statutului si pentru prejudicii aduse asociatiel;

¢)excluderea decisa de Consiliul director pentru neplata cu rea credinfa a cotizatiei pe un termen
mai mare de un an calendaristic; '

d) retragerea. in conditiile legii. din proprie inifiativa. comunicata Constliului director in termen
fegal.

(23 Membrii asociatici care suntexclusi sau se retrag nu au nici un drept asupra patrimoniului
asociagiel.

(3) Excluderea unui membru se face de catre Consiliul Director, la propunerea a cel pufin ' din
membrii asociagies.

CAPITOLUL 1V: Patrimoniul

ART. 27, (1) Patrimoniul asociatict “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR™ se constituie s se
formeaza din:

a) suma de 800,00 Ron ca patrimoniu social inifial, reprezentand contribufia membrilor
fondatori. constituit prin depozit bancar:

b) taxa de Inseriere a noilor nembri;

¢ colizafiile uimestriale ale membrilor:

) donatii. sponsorizar sau lepate:

¢} dobdnzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile cu respectarea prevederilor din
Q.G 262000 :

[} venitwrile realizate din actvitagi economice directe cu caracter accesoriu care sunt in stransa
legaturd cu scopul principal al asociatiei:

glresurse obtinute de Iy bugetul de stat si‘sau bugetele locale;

b} alte sume sau bunuyi provenite din orice alte surse legale, din tara sau din strainatate. destinate
realizarii scopurilor asociatiei.

i) infiintarea de societdl comerciale. Dividendele obtinute de asocia(ie din activitafile acestor
societafl comerciale. daca nu se reinvestesc in aceleasi societali comerciale. se folosese
obligatoriv pentru realizarea scopulut asociatie].
D alte venituri prevazute de leoe.

o
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(2) Asociafia IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” poate define in proprietate bunuri mobile sj
imobile. Y Rt -
(3) Asociafia* IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” poate deschide conturi la orice banca din =~ . > i
Romania. cu respectarea legislatiei in vigoare. Operatiunile financiare se vor putea face cu g
semitatura Presedintelyi. Prim-vicepresedintelui st a Secretarului General. in mod expres, prin
Impulernicire serisa. :

CAPITOLUL v

ART. 28. Modificarea Statutului,
() Modificdrile aduse prezentului statut necesita o majoritate de 2/3 din voturile Adunarii
generale. '

() Prezentul Statut rec

et i limba roména. in 3 (cinej) exemplare a fost adoptat in Adunarea
Generald de constituire $11nUa in vigoare la data Inregistririi sale in Registrul Persoanelor
luridice de la Judecatoria Giurgiu.

CAPITOLUL V]
Dizolvarea si lichidarea
Secfiunea 1
Dizolvarea

ART.29. Asaciatia “IMPLICA- FEPENTRU VIITOR™ se dizolva:

a) de drept:

biprin hotdrdrea judecatorie; suy a tribunalului, dupa caz:

¢) prin hotdrdrea adunarii gencrale:

ART.30. Asociajia “IM PLICA-TE PENTRU VIITOR™ se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau. dupi cagz. imposibilitatea realizarij scopului pentru care a fost constituita, daca
termen de 3 luni de [a constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestuj scop;
biimposibilitatea constiturii adundrii generale sau a consiliului director in conformitate cu
statitul asociatiei. dacd aceasts situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit
statutului, adunarea generald san. dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituje.

ART. 3L (1 Asociafia “IMPLICA-TE PENTRU VIITOR™ se dizolva, prin hotarare
Judecatoreasca. la cererea oricdrel persoane interesate:

a) cand scopul sau activitaten asociatiei a devenit ilicita say contraré ordinii publice:

by cand realizarea scopulur este unmari prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice:

¢ cand asociatia urmdreste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit:

<y cand asociagia a devenit msolvabili,

(21 Instanfa competenta <3 hotdrased dizolvarea este Judecitoria in clrcumsceriptia cireia asociafia
ist are sediul.

ART. 32. Asociajia “IMP]ICA-TE PENTRU VIITOR” se poate dizolva si prin hotdrarea

Adundrii generale si necesii o majoritate de 2/3 din voturile celor prezeni. In termen de 15 zile
de ladata sedingei de dizolvare. hotdrdrea adunarii generale se depune la judecatoria in a care;

cirewnseripiie teritoriala isi are sediul. pentru a fi inserisa in Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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ART.33. (1) In cazul dizolvarii asociatiei, bunurile ramase in urma lichidarii ny se pot transmite.
catre persoane fizice, R
(2) Aceste bunuri POt il transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept pulﬁiiééﬁ
scop identic sau asemanator. AV
{3} Daca in termen de .6 Tuni de [a terminarea lichidarij. lichidatorii nu ay reusit sa tl'ansmjité
bunurile in condifiile alin. (2). precum i in cazul in care Statutul asociatiei ny prevede o
procedurd de ransmitere g bunurilor ori dacg prevederea este contrara legit sau ordinjj publice,
bunurile ramase dupa lichidare vor (i atribuite de instan{a competenta unei persoane Juridice cu
scop identic say asemanator.

(4) Data transmiteri bunurilor este cea a Intocmirij procesului-verbal de predare-primire, daca
prin aceasta nu s-a stabilit o data ulterioara,

Sectiunea a 2-3
Lichidarea

ART.34. (1) In cazurile de dizolvare prevazuge deart. 32 i 33, lichidatorii vor fi numiti prin
INsasi h(')[ﬁ!'ﬁl‘t‘ﬂ‘,;L!d(i‘cfll.(')l'(:l'lSC.fL

(2} In cazul dizalvarii prevazute de art. 34, lichidatorii vor fi numifi de cdire adunarea generala,
sub sancfiunea Lipsivii de efecte Juridice a hotararii de dizolvare.

(31 In toate cazur * mandatul consiliului director inceteaza o data cu numirea lichidatorilor.

L Ha

(4) Lichidatorii vor Putea 1 persoane fizice Sau persoane juridice, autorizate in conditiile legii.

CAPITOLUL VIl

Dispozipii finale

ART. 35, Prevederije prezentulur statut se completeaza cu 0.G. nr.26 din 30 ianuarie 2000,
publicatd in M.OF nr. 39 din 31 ianuarie 2000, modificatd g; completatd cu Legea nr, 246 din
I8.07.2005 care a aprobat Ordonanta 26, modificata cu Legea nr. 30572008, modificata cu O.G.

nro 1672009, completad ey Legea nr.34/2010 st modificata prin Legea nr. 1452012, precum si cu
celelalte reglementari legale Tn materie.

Y MEMBRII FONDATORI:
L. Barbu lonug /)/» e

i
. . (i {f)
2. Ciubotaru Bogdan Mihay, L }3“{\;;,,&1"““ ;
¢ .

- Dumitrache Sthvian o) VT \/\L~ 't"k' crinuied Nalionald a Barourior din n‘omanuil
e | BAROUL GIURGIU |
+- loneseu Dragoy Marian vocal TRANDAFIR MARINEL GABRIEL
Sy A R in conformitate cudisp, art, 3 atin.{1j, iit.(c)l}
5. Oancen. Ani (~m,”.“3n{' b%;, gl T din Legea nr. 51/1995 alest data, identitateal

>N

v Prroi Radu Andre;

Semnatura R

T4
AR Dartifor si confinutul pPrezentului act.
’\Jrl_ﬁ Data -M) ?

Y A .
(A

X
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ADUNAREA GENERALA
a Asociatiei ,,IMPLICA-TE PENTRU VIITOR”

din data de 09.04.2015
HOTARAREA NR. 1

Adunarea Generald a Asociatiei ,IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” cu
sediul in Giurgiu, Str.Tineretului, Bl.212,Sc.C,Ap.57 intrunitd in data de
09.04.2015 ora 13.00, la sediul Asociatiei, constatand ca au fost indeplinite
prevederile legale cu privire la convocare, conform Statutului Asociatiei
JMPLICA-TE PENTRU VIITOR’, hotaraste cu unanimitate de voturi a celor
prezenti:

Art. 1 Infiintarea unei filiale(punct de lucru) a Asociatiei ,IMPLICA-TE
PENTRU VIITOR" cu sediul in comuna Gradinari ,jud.Giurgiu in incinta

Primariei Gradinari(fosta cladire a Caminului Cultural) camera nr.2.

Art. 2 Prezenta Hotarare a fost redactata si semnata in baza procesului
verbal al Adunarii Generale a Asociatiei ,IMPLICA-TE PENTRU VIITOR” din
09.04.2015, in doua exemplare.

PRESEDINTE
BARBU IONUT

SECRETAR,
PIROI RADU
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CONTRACT DE COMODAT
) Nr. 1
Incheiat astazi 09.04.2015

l. PARTILE CONTRACTANTE
1. PRIMARIA COMUNEI GRADINARII, , cu sediul in, Comuna Gradinari ,

Judetul Giurgiu reprezentata prin primar Tudor Florea , legitimat cu C| .
seria GG |, nr. 294080

in calitate de COMODANT, pe de o parte,

Si

2.Asociatia ,,Implica-te pentru viitor” , cu sediul Strada Tineretului,Bl 212 |
Sc C, Ap 57, Giurgiu reprezentata prin presedinte BARBU IONUT , legitimat cu CI |
seria GG , nr 332794 | in calitate de COMODATAR, pe de altd parte, au convenit s3
incheie prezentul contract de comodat, cu respectarea urmatoarelor clauze:

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI

Comodantul d& spre folosinta comodatarului, camera nr 2 din incinta Primariei
Gradinari ( fosta cladire a Caminului Cultural ), Judetul Giurgiu , cu destinatia punct
de lucru al Asociatiei ,,Implica-te pentru viitor” cu acces la utilitati .

lll. OBLIGATIILE PARTILOR
~» Obligatiile comodatarului sunt urmatoarele:
a) — sa ingrijeasca si sa conserve spatiul ca un bun proprietar;
b) — sa foloseasca spatiul conform destinatiei sale, acela de punct de lucru:
C) — sa predea spatiul liber si in buni stare, la data expirarii termenului contractului:
e Obligatiile comodantului sunt urmatoarele:
a) — sa predea comodatarului camera din imobilul mentionat mai sus;

IV. DURATA CONTRACTULUI

Partile au convenit s& incheie prezentul contract de comodat pe o perioada de
7 ani, cu posibilitatea de prelungire.

Predarea spatiului se face astazi data semnérii prezentului contract, data de la
care incepe si executarea acestuia.

V. INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract inceteaza pe deplin drept, fara a ma fi necesara interventia
instantelor judecatoresti, in cazul in care una dintre parti:

- nuisi executa una dintre obligatiile esentiale enumerate in
prezentul contract;

- Intermen de 15 zile de la data primirii notificarii prin care i s-a adus la

cunostinta ca nu si-a executat ori isi executd in mod necorespunzator oricare dintre
obligatiile ce-i revin.
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Partea care invoca o cauza de incetare a prevederilor prezentului contract o va
notifica celeilalte parti, cu cel putin 15 zile de data la care incetarea urmeazs sa-si
produca efectele.

VI. LITIGI

Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului
contract sau rezultate din interpretarea, executarea ori incetarea acestuia si fie
rezolvate pe cale amiabila de reprezentantii lor.

In cazul in care nu este posibila rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, partile se
vor adresa instantelor judecatoresti competente.

VIl. CLAUZE FINALE

Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre
partile contractante.

Prezentul contract, reprezintad vointa partilor si inl4turd orice alta intelegere
verbala dintre acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.

Prezentul contract a fost incheiat in 2 exemplare a cate pagini 2 fiecare, astazi
09.04.2015

COMODANT, COMODATAR,

PRIMARIA GR Asociatia ,,IMPLICA-TE_.PENTRU VIITOR”




