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9. Sume aplicabile si rata sprijinului
Ca urmare a nevoilor identificate in urma consultarilor publice din teritoriu cu reprezentantii
sectorului public, privat si societate civila in ceea ce priveste incluziunea sociala a minoritatii
rome si a grupurilor marginalizate si urmarind imbunatatirea conditiilor de trai in teritoriul
GAL s-a stabilit intensitatea si cuantumul sprijinului acordat pentru aceasta masura.
Cuantumul sprijinului nerambursabil este cuprins intre 5.000 - 100.000 euro/proiect, iar
intensitatea este in functie de tipul activitatilor astfel:
- 100% pentru investitii negeneratoare de venit
- 100% pentru investitii generatoare de venit cu utilitate publica
90% pentru investitii generatoare de venit pentru sustinerea cheltuielilor eligibile din
proiect.

10. Indicatori de monitorizare
Indicatori de rezultat - Populatia neta care beneficiaza de servicii imbunatatite;
Indicatori de rezultat specifici - Locuri de munca nou create in cadrul proiectelor sprijinite;

Indicatori de realizare - Cheltuieli publice totale.

CAPITOLUL VI: Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la obiectivele altor
strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc.)

in momentul intocmiri Strategiei de Dezvoltare Locald (SDL) a GAL Asociatia pentru
Dezvoltare Rurala Giurgiu Nord s-a avut in vedere corelarea acesteia cu strategiile relevante
pentru teritoriu si anume: cele 5 strategii de dezvoltare ale comunelor care alcatuiesc teritoriu,
Strategia de dezvoltare socio-economica a judetului Giurgiu 2014-2020, Programul de
dezvoltare economica si sociala al judetului Giurgiu pe anul 2016, Planul de Dezvoltare
Regionala al regiunii Sud Muntenia pentru perioada 2014 - 2020, Programul National de
Dezvoltare Rurala pentru perioada 2014 - 2020.

Cele 5 masuri cuprinse in SDL sunt complementare cu strategiile de mai sus, contribuind
la realizarea obiectivelor lor astfel:
Masura 1 / 1C Formare profesionala in domeniul legumicol

Pentru a putea fi competitiv pe piata, indiferent de domeniul de activitate, orice
persoana trebuie sa fie bine pregatita in acel domeniul pe care il practica. Chiar daca la un
moment dat a urmat o forma de formare profesionala si a capatat pregatirea necesara in
domeniul pe care il practica, tehnologia si cercetarea avanseaza, fiind necesara o pregatire
continua pe tot parcursul desfasurari activitati in acel domeniu. Formare profesionala in
domeniul legumicol este necesara pentru ca legumicultorii sa fie initiati sau sa apofundeze
cunostintele avute in domeniul legumicol pentru a putea fi competitivi pe o piata in care
concurenta este foarte mare in special cea din afara tarii noastre.

Pe langa obiectivul i) Favorizarea competitivitatii agriculturii si obiectivele transversale
Inovare, Mediu si clima din Reg. UE nr. 1305/ 2013 aceasta masura a avut in vedere obiectivul
general din Strategia de dezvoltare socio-economica a judetului Giurgiu 2014-2020,
publice”, obiectivele specifice: OS 1. “Dezvoltarea sectorului IMM prin predictibilitate si
coerenta in comunicare”, 0S3. “Cresterea competitivitatii sectorului agricol” si unele dintre
actiunile indicative prevazute de aceasta strategie la capitolul “Economie”. De asemenea
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masura raspunde si Obiectivului strategic general “Stimularea unui proces de crestere
economica durabila si echilibrata a regiunii Sud Muntenia, bazata pe inovare si favorabild
incluziunii sociale, care sa conduca la cresterea prosperitatii si calitatii vietii locuitorilor sai”
si obiectivelor strategice specifice: 3. “Cresterea economiei regionale prin stimularea
competitivitatii IMM-urilor autohtone si consolidarea cercetarii - dezvoltarii - inovarii;”, 4.
“Protejarea si utilizarea eficienta a resurselor naturale si a patrimoniului natural;” si 5.
“Dezvoltarea capitalului uman din regiunea Sud Muntenia prin cresterea accesului si a
participarii la educatie si instruire pe tot parcursul vietii si stimularea ocuparii fortei de
munca;”, din Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud Muntenia pentru perioada 2014 -
2020.
Masura 2 /2A Sprijinirea infiintarii si modernizarii de ferme legumicole in spatii protejate
Pe langa obiectivul i) Favorizarea competitivitatii agriculturii si obiectivele transversale
Inovare, Mediu si clima din Reg. UE nr. 1305/ 2013 aceasta masura a avut in vedere si:

- Obiectivul general OG1 “Dezvoltarea competitivitatii teritoriului giurgiuvean prin
realizarea de investitii private si publice” si Obiectivele specifice 0S1. “Dezvoltarea
sectorului IMM prin predictibilitate si coerenta in comunicare” si 0S3. “Cresterea
competitivitatii sectorului agricol” prevazute de “Strategia de dezvoltare socio-
economica a judetului Giurgiu 2014-2020” in sectorul Economie;

- Obiectivul general OG 2. Integrarea pe piata muncii a persoanelor aflate in situatii de
risc social si Obiectivul specific 0S3. Dezvoltarea capitalului uman prin cresterea
accesului la instruire pe tot parcursul vietii si stimularea ocuparii fortei de munca (si
reducerea somajului) din “Strategia de dezvoltare socio-economica a judetului Giurgiu
2014-2020” in sectorul Social;

- Obiectivul nr. 2 “Cresterea exportului de produse agroalimentare si echilibrarea
balantei comerciale agricole”, 3 “Eficientizarea structurilor de piata agricole si
agroalimentare” si 4 “Modernizarea si extinderea sistemului de imbunatatiri funciare,
adaptarea agriculturii la schimbarile climatice” prevazute la Cap. V Agricultura si
pescuit din Planul de actiune pe anul 2016 intocmit de Institutia Prefectului - judetul
Giurgiu

- Obiectivului strategic general “Stimularea unui proces de crestere economica durabila
si echilibrata a regiunii Sud Muntenia, bazata pe inovare si favorabila incluziunii sociale,
care sa conduca la cresterea prosperitatii si calitatii vietii locuitorilor sai” si obiectivelor
strategice specifice: 3. “Cresterea economiei regionale prin stimularea competitivitatii
IMM-urilor autohtone si consolidarea cercetarii - dezvoltarii - inovarii;”, 4. “Protejarea
si utilizarea eficienta a resurselor naturale si a patrimoniului natural;” si 5. “Dezvoltarea
capitalului uman din regiunea Sud Muntenia prin cresterea accesului si a participarii la
educatie si instruire pe tot parcursul vietii si stimularea ocuparii fortei de munca;”, din
Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud Muntenia pentru perioada 2014 - 2020.

Masura 3 / 3A Sprijinirea constituirii si functionarii formelor asociative
Aceasta masura a avut in vedere urmatoarele obiective:

- Obiectivul i) “Favorizarea competitivitatii agriculturii” si obiectivele transversale
Inovare, Mediu si clima din Reg. UE nr. 1305/ 2013

- Obiectivului strategic general “Stimularea unui proces de crestere economica durabila
si echilibrata a regiunii Sud Muntenia, bazata pe inovare si favorabila incluziunii sociale,
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care sa conduca la cresterea prosperitatii si calitatii vietii locuitorilor sai” si obiectivelor
strategice specifice: 1 “Cresterea atractivitatii si accesibilitatii regiunii Sud Muntenia
prin dezvoltarea mobilitatii si conectivitatii populatiei, bunurilor si serviciilor conexe in
vederea promovarii dezvoltarii durabile”, 3. “Cresterea economiei regionale prin
stimularea competitivitatii IMM-urilor autohtone si consolidarea cercetarii - dezvoltarii
- inovarii;”, 4. “Protejarea si utilizarea eficienta a resurselor naturale si a patrimoniului
natural;” si 5. “Dezvoltarea capitalului uman din regiunea Sud Muntenia prin cresterea
accesului si a participarii la educatie si instruire pe tot parcursul vietii si stimularea
ocuparii fortei de munca;”, din Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud Muntenia
pentru perioada 2014 - 2020.

- Obiectivul general OG1 “Dezvoltarea competitivitatii teritoriului giurgiuvean prin
realizarea de investitii private si publice” si Obiectivele specifice 0S1. “Dezvoltarea
sectorului IMM prin predictibilitate si coerenta in comunicare”, 0S3. “Cresterea
competitivitatii sectorului agricol” si 0S5. “Promovarea cooperarii interne si
internationale “, prevazute de “Strategia de dezvoltare socio-economica a judetului
Giurgiu 2014-2020” in sectorul Economie;

Masura 4 / 6B Investitii Tn infrastructura social
Obiectivele avute in vedere la introducerea in SDL a acestei masuri sunt:

- Obiectivul iii) “Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si
comunitatiilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca” si obiectivele
transversale Inovare, Mediu si clima din Reg. UE nr. 1305/ 2013

- Obiectivului strategic general “Stimularea unui proces de crestere economica durabila
si echilibrata a regiunii Sud Muntenia, bazata pe inovare si favorabila incluziunii sociale,
care sa conduca la cresterea prosperitatii si calitatii vietii locuitorilor sai” si obiectivelor
strategice specifice: 1 “Cresterea atractivitatii si accesibilitatii regiunii Sud Muntenia
prin dezvoltarea mobilitatii si conectivitatii populatiei, bunurilor si serviciilor conexe in
vederea promovarii dezvoltérii durabile” si 6. “Imbunatitirea accesului la asistentd
medicala si servicii sociale de calitate si promovarea incluziunii sociale”, din Planul de
Dezvoltare Regionala al regiunii Sud Muntenia pentru perioada 2014 - 2020.

- Obiectivele generale OG1.”Reducerea decalajelor la nivelul populatiei judetului Giurgiu
prin imbunatatirea serviciilor si infrastructurii sociale” si OG 2. “Integrarea pe piata
muncii a persoanelor aflate in situatii de risc social” si Obiectivele specifice: 0S1.
“Imbunatétirea accesului la servicii sociale de calitate”, 0S2. “Dezvoltarea si
modernizarea infrastructurii serviciilor de asistenta sociala in vederea cresteri
accesibilitatii populatiei la servicii de asistenta sociala de calitate” si 0S4.” Promovarea
incluziunii sociale, egalitatii de sanse si combaterea saraciei” din “Strategia de
dezvoltare socio-economica a judetului Giurgiu 2014-2020” in sectorul Social;

Masura 5 / 6B Sprijinirea comunitatii in vederea dezvoltarii locale in zonele rurale
Aceasta masura contribuie la atingerea urmatoarelor obiective:

- Obiectivul iii) “Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si
comunitatiilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca” si obiectivele
transversale Inovare, Mediu si clima din Reg. UE nr. 1305/ 2013

- Obiectivului strategic general “Stimularea unui proces de crestere economica durabila
si echilibrata a regiunii Sud Muntenia, bazata pe inovare si favorabila incluziunii sociale,
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care sa conduca la cresterea prosperitatii si calitatii vietii locuitorilor sai” si obiectivelor
strategice specifice: 1 “Cresterea atractivitatii si accesibilitatii regiunii Sud Muntenia
prin dezvoltarea mobilitatii si conectivitatii populatiei, bunurilor si serviciilor conexe in
vederea promovarii dezvoltarii durabile” si 7 “Cresterea rolului asezarilor rurale si a
contributiei agriculturii la economia regiunii Sud Muntenia”, din Planul de Dezvoltare
Regionala al regiunii Sud Muntenia pentru perioada 2014 - 2020.

- Obiectivul general OG 1. Cresterea calitatii serviciilor publice prin imbunatatirea
capacitatii institutionale a unitatilor administrative teritoriale si Obiectivele specifice:
0S1. “Cresterea calitatii managementului politicilor publice la nivelul administratiei
publice locale - imbunatatirea participarii cetatenilor la deciziile administratiei publice,
imbunatatirea calitatii serviciilor publice” si 0S2. “Valorificarea asociatiilor intre
diferite unitati administrativ teritoriale - dezvoltarea de noi asociatii (GAL si ADI) si de
proiecte in cadrul celor existente”, din “Strategia de dezvoltare socio-economica a
judetului Giurgiu 2014-2020” - sectorul Capacitate administrativa;

- Obiectivul general OG1. “Imbunitatirea calitatii serviciului public de educatie pentru
crearea de capital uman necesar dezvoltarii economice” si Obiective specifice 0S1.
“Reducerea fenomenului de abandon scolar in invatamantul preuniversitar”, 0S2.
“Mentinerea personalul didactic prin metode de sprijin public si comunitar”, 0S3.
Cresterea gradului de acoperire al serviciilor educationale pentru asigurarea unui nivel
ridicat de pregatire a resurselor umane in contextul unui demers de dezvoltare
sustenabila a judetului” si 0S3. “Imbunatatirea infrastructurii de educatie si dezvoltarea
de programe de atragere si mentinere a elevilor in institutiile de invatamant, in special
in mediul rural” din “Strategia de dezvoltare socio-economica a judetului Giurgiu 2014-
2020” - sectorul Invatamant:

- Obiectivul general OG1. “O populatie mai sanatoasa cu oportunitati egale de acces la
serviciile medicale” si Obiectivele specifice O2. “Crearea de servicii de asistenta
medico-sociala noi, in special pentru grupuri vulnerabile”, 04. “Dezvoltarea si
modernizarea infrastructurii serviciilor de sanatate si asistenta sociala in vederea
cresterea accesibilitatii populatiei la servicii de sanatate si asistenta sociala de calitate”
si 05. “Cresterea calitatii serviciilor de sanatate prin cresterea numarului de unitati
prin infiintare de spitale din categoriile | si Il. , dar si a infrastructurii de acces la acestea
din mediul rural”.

Nota. Link-urile catre strategiile mentionate:
http://www.cjgiurgiu.ro/portal/giurgiu/cj/portal.nsf/All/1AC218042B8C348E4225761F0048B3
2E/SFILE/STRATEGIA%20JUDETULUI%20GIURGIU%20Finala%2004.03.2014. pdf
http://www.prefecturagiurgiu.ro/portal/giurgiu/prefectura/portal.nsf/AlBYyUNID/0000143E?
OpenDocument

http://www.adrmuntenia.ro/static/18/planul-de-dezvoltare-regionala.html

CAPITOLUL VII: Descrierea planului de actiune

Calendarul estimativ de activitati pentru implementarea SDL a GAL Asociatia pentru
Dezvoltare Rurala Giurgiu Nord este urmatorul:
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